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Пояснительная записка. 

Программа оказания психолого-педагогической помощи целевым группам 

обучающихся (испытывающим трудности в обучении; одаренным детям)  

составлена на основании:  

• Конвенции о правах ребёнка.  

• Федерального Закона «Об образовании в Российской Федерации» (№ 

273-ФЗ от 29.12.2012, в действующей редакции) с учетом ФГОС 3 поколения.  

Принципы реализации системы психологического 

сопровождения образовательного процесса. 

В основе психологического сопровождения образовательного процесса 

заложены следующие принципы:  

- принцип системности – существование алгоритма работы и 

использование возможностей всех основных направлений деятельности 

психолога;  

- принцип ценности и уникальности личности, приоритета личностного 

развития, заключающийся в самоценности ребенка и в признании 

индивидуальности, при котором обучение выступает не как самоцель, а как 

средство развития личности каждого ребенка. Этот принцип предусматривает 

ориентацию содержания на интеллектуальное, эмоциональное, духовно-

нравственное, физическое и психическое развитие и саморазвитие каждого 

ребенка с учетом индивидуальных возможностей и способностей;  

- принцип целостности – при любом психологическом воздействии на 

личность необходимо работать со всей личностью в целом, во всём разнообразии 

её познавательных, мотивационных, эмоциональных и др. проявлений.  

- принцип целесообразности и причинной обусловленности – любое 

психологическое воздействие должно быть осознанным и подчинено 

поставленной цели, т.е. психолог должен осознавать, почему и для чего он это 

делает – причину и цель воздействия. Воздействие должно быть направлено на 

причину явления, а не на его следствие;  

- принцип своевременности – любое психологическое воздействие должно 

быть проведено вовремя и в наиболее благоприятных для его высокой 

эффективности условиях;  

- принцип активности ребенка в образовательном процессе. В 

антропологической педагогике образование рассматривается как процесс, в 

который человек включен в активной позиции;  

- принцип практической направленности - формирование универсальных 

учебных действий, способности их применять в практической деятельности и 

повседневной жизни. Этому способствуют: работа с разными источниками 



информации; работа в сотрудничестве (в малой и большой группе) в разном 

качестве (ведущего, ведомого, организатора деятельности); самостоятельная 

работа, понимаемая не как работа в одиночестве и без контроля, а как работа по 

самообразованию (важнейшее умение в интеллектуальном развитии школьника);  

- принцип эмоционально-ценностной ориентации учебно-воспитательного 

процесса;  

- принцип охраны и укрепления психического и физического здоровья 

ребенка базируется на необходимости формирования у детей привычек к 

чистоте, аккуратности, соблюдению режима дня, эффективного и 

бесконфликтного взаимодействия, получения психологической помощи в 

сложной жизненной ситуации.   

Приоритетные направления и содержание деятельности 

психологического сопровождения. 

1. Профилактика – предупреждение возникновения явлений 

дезадаптации обучающихся, разработка конкретных рекомендаций 

педагогическим работникам, родителям по оказанию помощи в вопросах 

воспитания, обучения и развития с учетом возрастных и индивидуальных 

особенностей.   

2. Диагностика индивидуальная и групповая (скрининг) -  выявление 

наиболее важных особенностей развития УУД, поведения и психического 

состояния школьников, которые должны быть учтены в процессе 

сопровождения, с целью выстраивания индивидуальной образовательной 

траектории развития ребенка.   

3. Консультирование (индивидуальное и групповое) - оказание 

помощи и создание условий для развития личности, способности выбирать и 

действовать по собственному усмотрению, обучаться новому поведению; 

информирование всех участников образовательного процесса по вопросам, 

связанным с особенностями образовательного процесса для данной категории 

детей с целью создания адаптивной среды, позволяющей обеспечить 

полноценную интеграцию и личностную самореализацию в образовательном 

учреждении  

4. Развивающая работа (индивидуальная и групповая) - формирование 

потребности в новом знании, возможности его приобретения и реализации в 

деятельности и общении.  

5. Коррекционная работа (индивидуальная и групповая) - организация 

работы, прежде всего, с учащимися, имеющими проблемы в обучении, 

поведении и личностном развитии, выявленные в процессе диагностики.  

6. Психологическое просвещении детей и взрослых - формирование 



потребности в психологических знаниях, желания использовать их в интересах 

собственного развития; создание условий для полноценного личностного 

развития и самоопределения обучающихся, воспитанников на каждом 

возрастном этапе, а также в своевременном предупреждении возможных 

нарушений в становлении личности и развитии интеллекта.   

1. Одаренные дети.  

Сопровождение одаренного ребенка в учебном процессе предполагает 

систему личностно-ориентированного образования, под которым понимается 

образование, обеспечивающее развитие, саморазвитие и продуктивную 

самореализацию личности ученика, происходящую с опорой на его 

индивидуальные особенности, как субъекта познания и предметной 

деятельности.  

Цель - содействие в выявлении, поддержки и развитии детей с 

признаками одаренности, их самореализации, профессиональном 

самоопределении, сохранении психического и физического здоровья.  

Задачи:  

1) Создание системы выявления и развития детской одарённости;  

2) Создание условий, способствующих организации работы с одаренными 

детьми в соответствии с целями опережающего развития и реализации 

образовательных и творческих возможностей, связанных с доступом 

современным информационным ресурсам обучающихся и педагогов;  

3) Овладение методиками выявления одаренности, технологиями 

развивающего и личностно-ориентированного обучения, отбор среди различных 

систем обучения тех методов и приёмов, которые способствуют развитию 

самостоятельности, инициативности и творчества.  

4) Выявление и поддержка талантливых детей, их сопровождение в 

течение всего периода обучения;  

5) Развитие творческого, критического и логического мышления, 

способности к решению проблем;  

6) Предоставление возможности совершенствовать способности 

совместной деятельности со сверстниками, педагогом через самостоятельную 

работу и проектную деятельность;  

7) Развитие социальной активности и ответственности детей;  

8) Участие в различных конкурсах, олимпиадах, фестивалях и других 

видах деятельности, позволяющих обучающимся проявить свои способности;  

9) Развитие целостной картины мира и глобального мышления у детей;  

10) Развитие способностей к самостоятельному приобретению знаний и 

исследовательской работе, обучение исследовательским навыкам и умениям;  



11) Обучение умениям работать совместно;  

12) Развитие способности к самопознанию, формирование положительной 

«Я -концепции» и понимание ценности и уникальности другого человека.  

Направления работы педагога-психолога в школе с одаренными 

учениками: 

- Проведение психологической диагностики, которое включает в себя 

выявление одаренных детей, изучение креативности, лидерской одаренности 

интеллектуально-одаренных школьников, выявление интересов и склонностей 

одаренных детей (анкетирование ребенка, родителей). Психодиагностика 

позволяет отслеживать показатели в динамике социально-психологического 

статуса одаренных обучающихся .  

- Психолого-педагогическое просвещение педагогов и родителей с целью 

расширения их представления о природе и проявлениях одаренности, 

особенностях обучения и воспитания одаренных детей.  

- Создание социально-психологических условий для проявления и 

развития одаренности школьников. Такие условия могут создаваться как 

психологом в процессе специальных развивающих, тренинговых занятий (для 

развития познавательной и психосоциальной сферы) и программ, так и 

педагогическим коллективом.  

- Оказание психологической помощи одаренным детям и их педагогам в 

решении возникающих у них проблем через индивидуальное и групповое 

консультирование.  

Ожидаемые результаты. 

 выявление задатков и развитие способностей детей к 

определенным видам деятельности;  

 увеличение числа одаренных детей, которым оказывается 

поддержка;  

 активизация участия родителей и окружающего социума в работе с 

одаренными детьми;  

 создание атмосферы заинтересованности и доброжелательного 

отношения к одаренным детям;  

 повышение качественных показателей успеваемости учащихся;  

 увеличение числа призовых мест на олимпиадах и конкурсах 

различного уровня. 

Программа психолого-педагогического сопровождения образовательного 

процесса составлена для одаренных обучающихся и всех остальных участников 

образовательного процесса и рассчитана на 1 год. Периодичность занятий – 1 раз 

в неделю (34 ч).  



Содержание программы. 

№ Мероприятия Сроки Ответственные Ожидаемый результат 

1 Диагностика, 

направленная на 

выявление 

одаренности  

обучающихся.  

В 

течение  

года  

Педагог- 

психолог  

Выявление предпосылок  

одаренности 

обучающихся   

2 Сбор данных с учетом  

академических 

достижений,  

творческих 

способностей  

обучающихся, 

результатов  

школьных олимпиад.  

Октябрь Педагог- 

психолог  

Создание и уточнение  

«базы данных» 

одаренных детей для 

продуктивной  

деятельности и активной  

жизненной позиции  

3 Посещение уроков с 

целью  

наблюдения за 

учащимися.  

В 

течение  

года  

Педагог- 

психолог  

Повышение адаптивности  

одаренного ребенка  

4 Групповые 

развивающие  

занятия по развитию  

креативности, 

познавательной сферы, 

коммуникативных  

навыков и т.д.  

В 

течение  

года  

Педагог- 

психолог  

Развитие познавательной  

сферы мышления  

5 Изучение 

мотивационно- 

потребностной сферы  

одаренного ребенка  

В 

течение  

года  

Педагог- 

психолог  

Формирование и развитие  

навыков группового  

взаимодействия  

6 Групповые 

развивающие  

занятия мотивационно- 

потребностной сферы  

обучающихся   

В 

течение  

года  

Педагог- 

психолог  

Повышение уровня  

мотивации достижений,  

социальных мотивов:  

самоутверждения,  

самосовершенствования,  

самоопределения  

7 Углубленное изучение  

личностных 

особенностей 

В 

течение  

года  

Педагог- 

психолог  

Коррекция недостатков  

развития личностной 

сферы  

8 Групповые занятия  

профориентационной  

направленности 

Март Педагог- 

психолог 

 

Профориентационная  

поддержка обучающихся    

9 Привлечение к 

участию в  

общешкольных 

мероприятиях,  

концертах, 

соревнованиях  

обучающихся с 

разными  

В 

течение  

года  

Педагог- 

психолог, 

классные  

руководители 

Повышение самооценки,  

«Я-концепции»,  

способности  

самовыражения, 

обучению  

навыкам конструктивного  

взаимодействия.  

Профилактика 



видами одаренности  конфликтов.  

Самопринятие и  

толерантность к другим,  

эмпатия 

10 Привлечение к 

участию в  

конкурсах, 

предметных  

олимпиадах.  

В 

течение  

года  

Педагог- 

психолог,  

классные  

руководители  

Улучшение деятельности  

функций когнитивной  

сферы, повышение  

лидерских способностей,  

всестороннее расширение  

кругозора, концепция  

социальной  

компетентности.  

Формирование 

адекватного  

представления  

обучающихся о своем  

потенциале.  

11 Психологическая  

консультация по  

возникающим 

проблемам для  

обучающихся   

В 

течение  

года  

Педагог- 

психолог  

Разрешение проблемных  

ситуаций  

Работа с родителями  

№ Мероприятия Сроки Ответственные Ожидаемый 

результат 

1 Индивидуальное  

консультирование родителей  

по вопросам воспитания и  

развития детей  

В 

течение  

года  

Педагог- 

психолог  

Повышение уровня  

психолого-

педагогической  

компетентности 

родителей  

2 Тестирование для 

родителей:  

- «Способности ребенка. Как 

их распознать?»  

- Анкета «Приоритетные  

способности вашего 

ребенка» 

Ноябрь Педагог- 

психолог  

Диагностика   

3 Родительский лекторий 

«Роль семьи для развития  

потенциальных 

возможностей ребенка»  

Декабрь Педагог- 

психолог  

Составление 

рекомендаций   

Работа с педагогами 

 

№ Мероприятия Сроки Ответственные Ожидаемый 

результат 

1 Консультации для классных  

руководителей по выявлению 

познавательной и творческой 

одаренности обучающихся 

Октябрь Педагог- 

психолог  

 

 

Повышение 

педагогической  

2 «Формирование учебной  Март- Педагог- 



мотивации на уроках в  

начальной школе»  

май психолог  компетентност

и по  

вопросам 

работы с  

одаренными 

детьми  

3 Индивидуальная  

консультативная помощь  

педагогам  

В 

течение  

года  

Педагог- 

психолог  

4 Консультации для педагогов  

по итогам диагностик 

Май  

 

План работы педагога-психолога школы  с одаренными детьми 
Цели программы:   

- содействие в выявлении, поддержке и развитии талантливых детей, их 

самореализации, профессиональном самоопределении, сохранении 

психологического и физического здоровья.   

Задачи:   

1. Развитие эмоциональной устойчивости.   

2. Формирование навыков саморегуляции.  

3. Преодоления стресса, поведения в экстремальных ситуациях 

(конкурсах, олимпиадах, экзаменах);  

4.  Формированию  коммуникативных  навыков. 

Этапы выявления  одаренных детей: 
На первом этапе выявления одаренных детей учитываются сведения о 

высоких успехах в какой-либо деятельности ребенка от родителей и педагогов. 

Могут быть использованы также результаты групповых тестирований, 

социологических опросных листов. Это позволит очертить круг детей для более 

углубленных индивидуальных исследований.   

Второй этап можно обозначить как диагностический. На этом этапе 

проводится индивидуальная оценка творческих возможностей и особенностей 

нервно-психического статуса ребенка психологом. Ребенок обследуется 

набором психологических тестов в зависимости от предпочтительности того 

или иного варианта потенциальных возможностей. При предпочтительности 

развития интеллектуальной сферы ребенок отличается остротой мышления, 

любознательностью и легко учится, обнаруживает практическую смекалку. В 

этих случаях используются методики, направленные, прежде всего, на 

определение базовых когнитивных и речевых параметров у одаренных детей 

(например, методика Векслера, шкала интеллекта Стайфорине и т.д.)  

У детей, одаренных в сфере академических достижений, наиболее 

развиты могут быть отдельные склонности - к языку и литературе, истории или 

обществознанию. Поэтому задача психолога не только определить уровень 

общего интеллектуального развития, но и оценить предпочтительную сторону 

мышления (Стенфордский тест достижений).  

Дети с творческим и продуктивным мышлением отличаются 

независимостью, неконформностью поведения, способностью продуцировать 

оригинальные идеи, находить нестандартное решение, изобретательностью. Их 

выявление предусматривает оценку прежде всего их творческих наклонностей 

(тесты Торренса) и личностных характеристик (опросники Аизенка, Личко, тест 

Люшера и т.п.).  

Дети с преимущественным преобладанием контактности, потребности в 

общении и лидерстве отличаются инициативностью, высокими 

организаторскими способностями, их обычно легко выбирают на главные роли 

в играх и занятиях, они уверенно чувствуют себя среди сверстников и взрослых. 

В этом случае помогут личностные методики и социометрия.  

Если же у ребенка преобладают художественные способности, он с 



ранних лет проявляет склонность к рисованию или музыке, психологическое 

тестирование должно быть направлено на оценку степени эмоциональной 

устойчивости и уровня нейротизма. Эти дети обычно отличаются высокой 

ранимостью и требуют индивидуального психологического подхода со стороны 

педагогов и нередко психотерапевтической коррекции врача-специалиста.   

На третьем этапе работы с одаренными детьми основная роль отводится 

педагогам, задача которых - сформировать и углубить их способности. 

Реализуются эти требования с помощью широкого спектра педагогических 

приемов и методов (авторские программы, индивидуальные занятия - 

консультации и т.п.).   

Исследования П.Торренса показали, что одаренные дети быстро 

проходят начальные уровни развития интеллекта и оказывают сопротивление 

всем видам нетворческих работ. Это создает массу проблем, оценивается 

учителями как упрямство, лень или глупость. Невысокий психологический 

уровень подготовки учителя для работ с детьми, проявляющими 

нестандартность в поведении и мышлении, приводит к тому, что, оценивая 

своих подопечных, учителя отмечают в них демонстративность, желание все 

делать по-своему, истеричность, неумение следовать принятым образцам. 

Среди учителей бытует мнение, что одаренный ребенок не нуждается в помощи. 

Сложность состоит в низком уровне подготовки учителей для работы с 

одаренным ребенком, в недостатках психологических знаний у педагогов.   

  Целевая группа: учащиеся, имеющие признаки одаренности.  

Ожидаемые результаты:   

 Развить творческие и интеллектуальные способности каждого.  

 Повысить уверенность детей в себе и в своих способностях.  

 Снизить уровень  тревожности.  

Основные мероприятия по реализации программы. 

№  

п/п  

Наименование 

мероприятие 

Форма 

проведения 

Участники 
Сроки 

проведения 
Ответственный 

Диагностические мероприятия 

1 

Изучение 

умственного  

развития учащихся.  

Э.Ф.Замбицавичене  

Анкетирование. 

Учащиеся          1-

5  

классов 

Октябрь 
Педагог-

психолог 

2 

Изучение 

интеллекта.  

Д.Гилфорд.               

Анкетирование. 

Учащиеся          8-

9  

классов  

Ноябрь 
Педагог-

психолог 

3 

Экспресс – 

диагностика  

интеллектуальных  

способностей. 

МЭДИС.       

Анкетирование.  

Учащиеся          1-

2  

классов 

Декабрь 
Педагог-

психолог 

4 

Диагностика 

творческого  

мышления 

П.Торренс  

Учащиеся          5-

8  

классов  

Январь 
Педагог-

психолог 

5 Диагностика  Учащиеся          4 Январь Педагог-



интеллектуального  

развития. Матрицы  

Раввена.     

Анкетирование  

класса  психолог 

6 

Изучение 

интеллекта.  

Тест структуры  

интеллекта 

Амтхауэра.                      

Анкетирование.  

Учащиеся          

10-11  

класса 

Февраль 
Педагог-

психолог 

7 

Изучение 

самооценки 

Анкетирование  

Одаренные  

учащиеся  
Февраль 

Педагог-

психолог 

Просветительские мероприятия  

1 

«Особенности 

работы с  

одаренными 

детьми». 

Педагогический 

лекторий. 

Педагогический  

коллектив  
Октябрь 

Педагог-

психолог 

2 

«Методики работы 

с одаренными 

детьми».     

Педагогический 

лекторий.  

Педагогический  

коллектив  
Декабрь 

Педагог-

психолог 

3 

«Виды 

одаренности».  

Педагогический 

лекторий.  

Педагогический  

коллектив  
Январь 

Педагог-

психолог 

4 

«Роль педагога при  

организации 

работы с  

одаренными 

детьми».     

Педагогический 

лекторий. 

Педагогический  

коллектив  
Март 

Педагог-

психолог 

5 

«У Вас растет 

одаренный  

ребенок!»             

Родительский 

лекторий.  

Родители 

одаренных  

детей  

Ноябрь 
Педагог-

психолог 

6 

«Психологические  

особенности 

одаренных  

детей».                        

Родительский 

лекторий.  

Родители 

одаренных  

детей  

Апрель 
Педагог-

психолог 

7 

«Я – одаренный 

ребенок».  

Тематическая 

беседа. 

Одаренные дети Декабрь 
Педагог-

психолог 

8 «В чем Одаренные дети Декабрь Педагог-



уникальность  

одаренных детей».      

Просветительская  

беседа. 

психолог 

Профилактические  мероприятия  

1 

«Проблемы  

психологического  

развития 

одаренных  

детей».    

Профилактическая  

беседа. 

Одаренные дети 
Декабрь 

 

Педагог-

психолог 

2 

«Я могу, я смогу, я 

умею!»  

Тренинг.  

Одаренные дети Февраль 
Педагог-

психолог 

Консультативные мероприятия 

1 

«Как правильно  

организовать 

работу с  

одаренными 

детьми?»       

Индивидуальные  

консультации,  

рекомендации. 

Педагоги,  

работающие с  

одаренными 

детьми 

Ноябрь 
Педагог-

психолог 

2 

«Как помочь 

ребенку не  

стесняться своей  

уникальности.          

Индивидуальные  

консультации,  

рекомендации. 

Родители 

одаренных  

детей  

Январь 
Педагог-

психолог 

3 

Индивидуальные  

консультации по 

запросу.  

Одаренные дети 
В течение 

года 

Педагог-

психолог 

Развивающие мероприятия 

1 

«Учимся 

справляться со  

своими 

проблемами».    

Тренинг 

социальных  

навыков.  

Одаренные дети Октябрь 
Педагог-

психолог 

2 

«Развитие 

вербальных  

способностей».               

Тренинг.  

Одаренные дети Ноябрь 
Педагог-

психолог 

3 

«Развитие 

мыслительных  

операций: 

нахождение  

разных логических 

отношений между  

Одаренные дети Декабрь 
Педагог-

психолог 



понятиями».                     

Тренинг.  

4 

«Развитие 

мыслительных  

операций: 

метафорические  

выражения».                     

Тренинг.  

Одаренные дети Январь 
Педагог-

психолог 

5 

«Развитие 

мыслительных  

операций: 

обобщающие и  

ограничивающие  

понятия».                     

Тренинг.  

Одаренные дети Февраль 
Педагог-

психолог 

6 

«Развитие 

мыслительных  

операций: 

расположение  

понятий в виде 

системы».                     

Тренинг.  

Одаренные дети Февраль 
Педагог-

психолог 

7 

«Умей владеть 

собой».  

Тренинг 

социальных  

навыков.  

Одаренные дети Март 
Педагог-

психолог 

 

Проблемы одаренных детей.  

 Неприязнь к школе. Такое отношение часто появляется оттого, что 

учебная программа скучна и неинтересна для одаренных детей. Нарушения в 

поведении могут появляться потому, что учебный план не соответствует их 

способностям.   

 Игровые интересы. Одаренным детям нравятся сложные игры и 

неинтересны те, которыми увлекаются их сверстники. Вследствие этого 

одаренный ребенок оказывается в изоляции, уходит в себя.   

 Конформность. Одаренные дети, отвергая стандартные требования, не 

склонны к конформизму, особенно если эти стандарты идут вразрез с их 

интересами.   

Погружение в философские проблемы. Для одаренных детей 

характерно задумываться над такими явлениями, как смерть, загробная жизнь, 

религиозные верования и философские проблемы.   

 Несоответствие между физическим, интеллектуальным и 

социальным развитием. Одаренные дети часто предпочитают общаться с 

детьми старшего возраста. Из-за этого им порой трудно становиться лидерами.   

 Стремление к совершенству. Для одаренных детей характерна 

внутренняя потребность совершенства. Отсюда ощущение 

неудовлетворенности, собственной неадекватности и низкая самооценка.   

 Потребность во внимании взрослых. В силу стремления к познанию 

одаренные дети нередко монополизируют внимание учителей, родителей и 

других взрослых. Это вызывает трения в отношениях с другими детьми. 

Нередко одаренные дети нетерпимо относятся к детям, стоящим ниже их в 



интеллектуальном развитии. Они могут отталкивать окружающих замечаниями, 

выражающими презрение или нетерпение.   

Исследователи показывают более высокую чувствительность одаренных 

детей к новым ситуациям, что приводит к особым трудностям. Поэтому 

учитель, работающий с одаренными детьми должен обладать следующими 

качествами.  

Психологическое сопровождение одаренных детей в школе. 

Детская одаренность представляет собой комплексную категорию, в 

которой сфокусированы объекты разных научных дисциплин. Основными из 

них являются выявление, обучение и развитие одаренных детей, а также 

проблемы профессиональной и личностной подготовки педагогов для работы с 

одаренными детьми. Существенная роль в этой деятельности отводится 

специалистам психологической службы образовательного учреждения. 

Взаимодействуя со всем педагогическим коллективом, они призваны 

обеспечить необходимые условия для личностного развития, укрепления и 

охраны психического здоровья детей, оказания психологической помощи 

одаренным детям в профессиональном и личностном самоопределении, 

адаптации к жизни в обществе.  

Работа школьного психолога с одаренными детьми осуществляется по 

таким направлениям, как:   

 психодиагностика,   

 психопрофилактика,   

 психокоррекция,   

 развитие,   

 психологическое консультирование,   

 психологическое просвещение.  

 

2. Дети, испытывающие трудности в обучении. 
К категории детей с трудностями в обучении относятся  дети, 

испытывающие в силу различных биологических и социальных причин стойкие 

затруднения в усвоении образовательных программ при отсутствии отклонений 

в развитии слуха, зрения, речи, двигательной сферы.   

Основными факторами школьных трудностей являются:  

В 1-5 классах (7-11 лет) – гипердинамический синдром, церабрастения, 

тормозимость и замкнутость.  

В 6-8 классах (12-14 лет) – ранние специфические пубертатные 

проявления.  

В 9-11 классе (14-17 лет) - личностные декомпенсации, депрессия, 

невротические состояния.  

Причины возникновения трудностей у обучающихся:  

  мотивационная незрелость,  

  нарушения интеллекта,  

  нарушения динамики психической деятельности,  

  особенности асимметрии (левшество),  

  недостатки анализаторов (зрения, слуха),  

  логопедические нарушения,  

  личностные особенности (частично).  

В чем проявляется у обучающихся:  

  трудности в усвоении знаний (по конкретным предметам),  

  неспособность освоить программу,  

  неуспеваемость,  

  ошибки в выполнении учебных заданий,  



  нарушения поведения.  

Коррекционная работа обязательно должна включать в себя все 

необходимые элементы полноценной формирующей среды: эмоциональный, 

рефлексивный, мотивационный, смыслообразующий и т.д.  

Эффективность обучения и педагогического процесса в целом 

определяется многими факторами, среди которых наиболее важными является 

индивидуальный подход к обучению, предполагающий знание 

психофизиологических, личностных особенностей, специфики эмоциональной и 

когнитивной сфер обучаемых. Сейчас ни для кого не секрет, что академическая 

успешность обучающегося определяется не только и не столько его 

способностями, сколько его желанием учиться, то есть мотивацией. Эта 

закономерность отмечена еще в теории интеллектуального порога Перкинса, 

который обнаружил, что для успешного овладения каждой деятельностью 

необходим определенный уровень интеллекта; дальнейший же успех 

обусловливается не интеллектом, а другими индивидуально-психологическими 

особенностями.  

Известна также масса случаев, когда дети, обладающие блестящими 

умственными способностями, имели слабую успеваемость и, наоборот, дети  

«отличники» отличались вполне посредтвенными способностями. Если 

говорить о желании учиться, то можно отметить, что это сложное 

многофакторное образование. В его составе психологи выделяют 

познавательные мотивы, связанные с содержанием учебной деятельности и 

процессом ее выполнения, а также социальные мотивы, связанные с 

различными отношениями обучающегося с другими людьми.  

Познавательные мотивы в самом широком смысле — это желание 

ребенка освоить новые знания или способы получения новых знаний. 

Социальные мотивы — стремление быть полезным обществу или занять в этом 

обществе определенную позицию.  

В рамках психолого - педагогического сопровождения обучающегося, 

имеющего трудности в обучении, работа осуществляется поэтапно:   

        1. Первоначально устанавливается психологический контакт  

        2. Диагностическая работа по выявлению причин неуспеваемости  

       3. Составляется дальнейший маршрут сопровождения по оказанию 

психологической    помощи  и определяется эффективность проделанной 

работы. 

 

Этапы  психологической работы со слабоуспевающими обучающимися.  

№ Название этапа   Основное содержание работы  

I Установление  

психологического 

контакта  

с обучающимся  

Установление эмоциональной связи с ребенком 

посредством искренней заинтересованности во всем, 

что связано с ним, желание понять, что происходит в 

душе и сознании. 

II  Диагностическая 

работа  

Определение типа неуспеваемости; выявление причин  

неуспеваемости; выявление особенностей семейного  

воспитания; выявление отношения к себе; выявление 

условий школьного обучения (положение в 

коллективе, взаимодействие с педагогами); проведение 

обследования с учетом локуса жалоб педагогов, 

индивидуальных особенностей обучающегося; 

составление психологической характеристики с 

указанием возможных направлений коррекции, 

рекомендаций педагогам и родителям (законными 



представителями). 

III Составление 

программы  

дальнейших 

действий по  

оказанию 

психологической  

помощи 

Составляется дальнейший маршрут сопровождения 

предусматривающей комплекс различных видов 

помощи: медицинской, педагогической, социальной, 

психологической. 

IV Определение  

эффективности  

проделанной 

работы 

Оценка эффективности и анализ проведенной работы. 

 

План работы педагога - психолога c обучающимися имеющими  

 трудности в обучении. 

№  Направление работы Предполагаемый 

результат  

1 Изучение индивидуальных особенностей  

обучающихся имеющих трудности в 

обучении 

Создание банка данных,  

заключение по результатам  

исследования 

2 Наблюдение за характером работы на уроке Определение поведенческих  

особенностей учебной  

деятельности отстающего  

обучающегося 

3 Ознакомление родителей и педагогов с  

результатами исследований  

Запись в журнале 

4 Составление рекомендаций для родителей,  

обучающихся и педагогов 

Памятки по работе со  

слабоуспевающими детьми 

5 Индивидуальная и групповая работа с  

обучающимися по развитию познавательных  

процессов  

Развивающие занятия 

6 Анализ проделанной работы Запись в журнале 

 

Необходимые психолого-педагогические меры по преодолению трудностей 

в обучении.  

Симптомы   

нарушений  

Задачи  

развития  

Методы  

развития  

Нарушение  

высших  

психических  

функций  

Ориентация на зону 

ближайшего развития, 

создание развивающей  

среды как фактора 

психического развития 

ребёнка. Формирование  

целостной психологической 

основы обучения  

Упражнения на развитие 

внимания, памяти, мышления, 

воображения  

Нарушение  

взаимодействия   

с педагогами 

Научить устанавливать 

адекватные ролевые 

отношения с педагогами на  

уроках и вне их, проявлять 

уважение к учителю 

Различные ролевые отношения 

со взрослыми: позиция 

ведомого, ведущего, 

контролирующего; принятие 

помощи взрослого и оказание 

помощи взрослому; 

переживание общих чувств   



Низкая  

познавательная  

мотивация  

Определить сильные 

стороны ребёнка, повысить 

познавательную  

активность  

Викторины, игры, тренинги 

развития познавательной 

активности, создание 

конкурентной среды 

Неадекватное   

отношение к 

себе 

Формировать адекватную  

позитивную «Я-

концепцию» и  

устойчивую самооценку  

Создание ситуации успеха, 

своих поступков и социальных 

отношений, организация 

ситуативной позитивной  

обратной связи и продуктивной  

критики  

 

Индивидуальный план. 

Участники  Направления коррекционной работы с обучающимся  

Учителя Создать условия для переживания обучающегося ситуации 

успеха и  связанных с этим положительных эмоций; ставить 

посильные, выполнимые задачи, которые соответствуют 

возможностям ребенка или находятся в зоне ближайшего 

развития; закреплять осознание обучающегося имеющихся у 

него достижений и успехов; подробное обоснование оценки и 

выделение критериев оценивания; создание атмосферы 

терпимости, благожелательности и внимательное отношение к 

ребенку 

Классный  

руководитель  

Формирование эмоционально-положительного отношения к 

учебной деятельности; формирование приемов учебной 

деятельности; содействие в адекватном использовании  

обучающимся своих индивидуально-типологических 

особенностей; вычленение сфер деятельности, в ходе 

выполнения которых ученик может проявить инициативу и 

заслужить признание; порицание должно быть конкретным и 

направленным на устранение ясно осознаваемых самим 

учеником недостатков; спокойное, доброжелательное и 

заинтересованное отношение к обучающему; помощь в 

реализации самоутверждения 

Воспитатели  Выявление интересов и склонностей обучающихся, 

привлечение к занятию в кружках, секциях, привлечение к 

участию во внеклассных и общественных мероприятиях  

Зам.директора  

по ВР 

Содействие проведению индивидуальной работы с ребенком со 

стороны педагогов, педагога-психолога; знакомство с семейной 

обстановкой,  посещения на дому; знать, где и с кем проводит 

свободное время данный обучающийся; проследить 

особенности включения в общественную жизнь класса, 

гимназии; доброжелательное отношение и запрет на 

применение жестких требований  

Педагог -  

психолог  

Составление психологической характеристики с указанием 

возможных направлений коррекции, рекомендаций для 

педагогов, родителей  (законных представителей) и 

обучающихся; составление программы необходимых 

воздействий согласно индивидуальным особенностям; анализ 

семейных взаимоотношений и условий воспитания; помощь в 

нахождении способов личностного развития 

Родители Правильное стимулирование учения детей, внимание, ласка, 

положительное  отношение родителей к образованию, 



проявление интереса к деятельности детей, поддержание 

адекватной самооценки, доброжелательное отношение и запрет 

на применение жестких требований   

 

Все дети по-разному воспринимают информацию, даже очень простую, 

на наш взгляд. Условно всех отстающих можно разделить по трем 

поведенческим типам:   

1. Обучающийся с низкой интенсивностью учебной деятельности. 

общие черты:  

  - постоянные отвлечения на уроках  

 - невнимательность  

  - частые нарушения дисциплины  

  - домашним заданиям уделяется мало времени, замечания учителя 

заставляют ребенка сосредоточиться лишь на короткое время  

  - отсутствует всякое желание заниматься, вместе с тем уровень 

умственных способностей у обучающихся этого типа вполне достаточный для 

удовлетворительного усвоения предмета  

            Основные причины для низкой интенсивности учебной 

деятельности:  
  * Пробелы в знаниях, умениях и навыках по предыдущему материалу  

  * Пониженный интерес к предмету из-за недостатков в методике 

преподавания учителя  

  * Межличностные отношения учитель-ученик  

  * Недостаточное внимание со стороны родителей  

Комплекс корректировки должен предусматривать ряд учебно - 

воспитательных мероприятий, направленных на создание психологической 

атмосферы, способствующей зарождению интереса к занятиям:  

  + В процессе опроса учитель подчеркнуто проявляет по отношению к 

обучающемуся особую доброжелательность, подбадривает его, создает 

ситуацию успеха. 

  + При объяснении нового материала учитель более часто обращается к 

отстающему обучающемуся с различными вопросами  

  + В ходе самостоятельных работ обучающейся получает необходимую 

помощь, причем с постепенным увеличением ее степени.  

  + Необходимо отмечать положительные моменты в работе 

обучающегося, постоянно поощряя его к новым усилиям.   

2. Обучающейся с низкой эффективностью учебной деятельности. 

Общие черты:  

  # Это дети, которые внимательны, старательны на уроках.  

  # На решение заданий затрачивают много сил и времени, но не 

справляются с ними и поэтому оказываются в числе неуспевающих. 

Основные причины для низкой интенсивности учебной деятельности: 
o Несформированность умений и навыков - как результат либо в 

методике преподавания учителя, либо в недостатке родительской любви  

o Пробелы в знаниях из-за пропусков уроков по болезни  

o Недостаточность развития способности к логичному рассуждению из-

за микропоражений в коре головного мозга или недостатка своевременной 

родительской внимательности  

o Недостаточность развития способности к обобщению  

o Низкий уровень восприятия и воображения, ригидность мыслительных 

действий  

Комплекс корректировки направлен на формирование приемов анализа и 



синтеза. 

  - С обучающимся отрабатывается алгоритм, представляющий систему 

операций, применяемый в процессе работы над заданием  

 - Когда обучающийся знает, каким должен быть очередной шаг, то это 

дисциплинирует его мышление, позволяет сконцентрироваться на достижении 

определенной цели.  

3. Неуспевающие обучающиеся  значительно   отстающие в 

умственном развитии от сверстников и имеющие существенные пробелы в 

знаниях. 

 Достижение обучающимися этой группы даже уровня обязательных 

результатов представляет сложную педагогическую задачу.  

Алгоритм работы со слабоуспевающими обучающимися.   
 Ознакомление родителей (законных представителей) с 

результатами тестирования. 

 Мониторинг уровня обученности по темам.  

 Составление графика консультаций.  

 Подбор и разработка дидактического материала.  

Для того, чтобы добиться успеха в обучении необходимо:  

 Жесткий контроль над выполнением всех заданий, особенно у 

слабоуспевающих обучающихся  

 Следить за тем, чтобы каждый обучающийся положительно сдал 

каждую тему (обязательные результаты обучения)  

 Осуществлять дифференцированный подход к обучающимся при 

опросе  

 Домашнее задание должно содержать дополнительную часть и 

необязательную  

 Дифференцированные задания должны быть и на 

самостоятельных и на контрольных работах  

 Не допускать отставания обучающихся, для этого систематически 

проводить консультации и дополнительные занятия   

 Не каждый раз ставить «двойку», а уметь терпеливо ждать 

обучающихся с замедленным восприятием   

 Не унижать обучающихся и постараться найти к ним подход  

Рекомендации для педагогов при оказании помощи  слабоуспевающим 

обучающимся на уроке.  

В процессе контроля за подготовленностью обучающегося:  

1. Создание атмосферы особой доброжелательности при опросе.  

2. Снижение темпа опроса, разрешение дольше готовиться у доски.  

3. Предложение обучающемуся примерного плана ответа.  

4. Разрешение пользоваться наглядными пособиями, помогающими 

излагать суть явления.  

5. Стимулирование оценкой, подбадривание, похвала.  

Рекомендации для обучающихся по изучению нового материала.  

1. Приступая к изучению материала, нужно поставить перед собой цель – 

запомнить надолго, лучше навсегда. Установка на длительное запоминание 

информации обеспечит условия для лучшего запоминания. Осознай, для чего 

требуется запомнить изучаемый материал. Чем важнее поставленная цель, тем 

быстрее и прочнее происходит запоминание.  

2. Внеси в интерьер своей комнаты жёлтый и фиолетовый цвета, 

поскольку они повышают интеллектуальную активность.  

3. Откажись от зубрёжки и для запоминания текста опирайся на 

осмысленное запоминание.  



Последовательность работы примерно такова:  

1) понять;  

2) установить логическую последовательность; 

3) разбить материал на части и найти в каждой части опорный пункт;  

4) запомнить именно его и использовать как ориентир.  

4. Лучше два раза прочесть и два раза воспроизвести изученный 

материал, чем пять раз читать без воспроизведения.  

5. Заданный учебный материал лучше повторять по «горячим следам». 

Эффективно повторение перед сном и с утра.  

6. Давно замечено, что лучший способ забыть только что выученное – 

постараться сразу же запомнить что-нибудь похожее. Настоящая «мать учения» 

не повторение, а применение. Чем больше будет найдено возможностей 

включить запоминаемый материал в практическую деятельность, поработать с 

ним, тем глубже и надёжней будет изучение предмета. 
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